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Opiniéo

Examinamos as demonstracdes contabeis da FABASA - Fundacéo de Assisténcia Social e Seguridade
da Embasa (““FABASA” e/ou “Entidade’), que compreendem o balanco patrimonial consolidado em
31 de dezembro de 2017 (representado pelo somatério de todos os planos administrados pela
Entidade, aqui denominados de consolidado, por definicdo da Resolucdo CNPC n° 8) e as respectivas
demonstracdes consolidadas das mutag8es do patrimdnio social e do plano de gestédo administrativa,
e as demonstracdes individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstracdo das
mutacdes do ativo liquido, do ativo liquido e das provisGes técnicas do plano para o exercicio findo
naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
0s aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da FABASA - Fundacdo de
Assisténcia Social e Seguridade da Embasa (“FABASA” e/ou “Entidade™) e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2017, o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas
operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contdbeis”. Somos
independentes em relacéo a Entidade, de acordo com o0s principios éticos relevantes previstos no
Caédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opini&o.

Responsabilidades da Administracao pelas demonstracdes contabeis

A Administracdo € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstracdes
contébeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contdbeis livres de
distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.
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Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a Administracdo € responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contdbil na elaboracdo das demonstracdes
contébeis, a ndo ser que a Administracéo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou
nado tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragao das demonstracdes contébeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracfes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragbes contdbeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatdrio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranca,
mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢es relevantes existentes. As
distor¢cbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisbes
econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstraces contébeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

» |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais;

= Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

» Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contébeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracéo;

» Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagcdo a eventos ou condic¢des que possam levantar duvida significativa em relacédo a capacidade
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacbes nas
demonstracGes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condic¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais
se manter em continuidade operacional;

» Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contetdo das demonstracdes contabeis, inclusive
as divulgactes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacdes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.
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Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Salvador, 23 de marco de 2018.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

BALANCO PATRIMONIAL

(Consolidado)

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016

(Em milhares de reais)

Ativo Passivo
Nota 2017 2016 Nota 2017 2016
Disponivel 4 321 629 Exigivel operacional 1.454 1.356
Gest&o Previdencial 368 322
Realizavel 643.074 556.473 Gestdo Administrativa 1.047 989
Gestéo Previdencial 5 7.305 7.124 Investimentos 39 45
Gestdo Administrativa 142 103
Investimentos Exigivel contingencial 8 38 17
Fundos de Investimentos 6.1 615.374 529.910 Gestdo Administrativa 38 17
Investimentos Imobiliarios 6.2 1.752 1.628
Empréstimos 6.3 18.430 17.644 Patrimdnio social 9 642.223 555.850
Outros Realizaveis 71 64 Patriménio de cobertura do plano
Provisdes matematicas
Permanente 320 121 Beneficios concedidos 163.950 150.878
Imobilizado 320 121 Beneficios a conceder 465.852 392.942
(-) Provisdes matematicas a constituir (6.080) (6.438)
623.722 537.382
Equilibrio técnico (4.171) (2.788)
Resultados realizados
Superavit técnico acumulado - -
(-) Déficit técnico acumulado (4.171) (2.788)
Resultados a realizar
Total de patrimdnio de cobertura de plano 619.551 534.594
Fundos 22.672 21.256
Fundos Previdenciais 11.815 9.742
Fundos Administrativos 10.336 11.107
Fundos dos Investimentos 521 407
TOTAL DO ATIVO 643.715 557.223 Total do passivo 643.715 557.223

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.




FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL

(Consolidada)
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de reais)

A) Patriménio social - inicio do exercicio

1. Adicdes
Contribui¢8es previdenciais

Resultado positivo liquido dos investimentos - gestédo previdencial

Reversao liquida de contingéncias - gestédo previdencial
Receitas administrativas

Resultado positivo liquido dos investimentos - gestdo administrativa

Reversdo liquida de contingéncias - gestdo administrativa
Constituicdo de fundos de investimento

2. Destinacdes

Beneficios

Despesas administrativas

Constituicdo liquida de contingéncias - gestdo administrativa
Reversdo de fundos de investimento

3. Aumento/(diminuigdo) no ativo liquido (1+2)

Acréscimo no patrimdnio social
Provisdes matematicas

Déficit técnico do exercicio
Fundos previdenciais

Fundos administrativos

4. Operagdes transitorias
Operacdes transitérias

B) Patriménio social no final do exercicio (A+3+4)

2017 2016 Variacao - %
555.850 467.280 19
43.389 39.190 11
70.192 74.058 (5)
3.544 3.900 9)
1.016 1.408 (28)
143 138 4
118.284 118.694 (0)
(26.551) (24.640) 8
(5.310) (5.412) )
(21) ) 24
(29) (55) 47)
(31.911) (30.124) 6
86.373 88.570 2)
86.339 80.921 7
(1.382) 4.771 (129)
2.073 2.915 (29)
(771) (121) 537
114 82 39
86.373 88.568 2)
642.223 555.850 16

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracfes contébeis.




FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRACAO DA MUTAGCAO DO ATIVO LIQUIDO

(Plano beneficios previdenciarios n© 001 - BD)
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio

1. Adicoes

Contribuigdes

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - gestao previdencial
Reversdo Liquida de Contingéncias - gestao previdencial

2. DestinagOes

Beneficios

Constituicao Liquida de Contingéncias - gestao previdencial
Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisdes Matematicas
Déficit técnico do exercicio

4. Operacgdes Transitorias

Operagdes Transitorias

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)
C) Fundos nédo Previdenciais

Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

2017 2016 Variagao - %

58.443 57.285 2
1.780 891 100
5.039 7.241 (30)
6.819 8.132 (16)
(7.209) (6.897) 5
(66) (76) (13)
(7.275) (6.973) 4
(456) 1.159 (139)
927 (3.613) (126)
(1.382) 4.771 (129)
(455) 1.158 (139)
57.988 58.443 (1)
652 707 (8)
652 701 ()
- 6 (100)

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.




FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIiQUIDO
(Plano de beneficios previdenciarios misto n© 01 - CD)
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016

(Em milhares de Reais)

A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio

1. Adicbes
Contribuic6es
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial

2. Destinagbes
Beneficios
Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisbes Matematicas
Fundos Previdenciais

4. Operacgdes Transitorias
Operagdes Transitorias

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)
C) Fundos n&o Previdenciais

Fundos administrativos
Fundos dos investimentos

2017 2016 Variagéo - %
485.891 398.442 22
44.845 41.633 8
65.152 66.817 2)
109.997 108.450 1
(19.341) (17.743) 9
(3.170) (3.259) ®3)
(22.511) (21.002) 7
87.486 87.448 0
85.412 84.534 1
2.073 2.915 (29)
87.485 87.449 0
573.376 485.891 18
10.205 10.806 (5,6)
9.684 10.406 ()]
521 401 30

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.




FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO

(Plano beneficios previdenciarios n® 001 - BD)
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016

(Em milhares de Reais)

1. Ativos

Disponivel

Recebivel

Investimento
Fundos de Investimento
Empréstimos
Outros Realizaveis

2. Obrigacgbes
Operacional
Contingencial

3. Fundos nao Previdenciais
Fundos Administrativos
Fundos dos Investimentos

4. Resultados a Realizar

5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisdes Matematicas

Superavit/Déficit Técnico
Fundos Previdenciais

6. Apuracéo do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico
b) (+/-) Ajuste de Precificagcao

¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (at+b)

2017 2016 Variagéo - %

58.672 59.188 Q)

17 7 143
757 774 )
57.503 57.960 @)
394 446 (12)

1 1 -
57.898 58.407 &)
32) (38) (16)
(32) (38) (16)
(652) (707) 8)
(652) (701) ©)]
- (6) (100)
57.988 58.443 1)

62.159 61.232 2

(4.171) (2.788) 50
(2.788) (100)

1.546 734 111
1.546 (2.054) (175)

As notas explicativas da Administracédo sédo parte integrante das demonstracdes contéabeis.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRAGCAO DO ATIVO LIQUIDO

(Plano de beneficios previdenciarios misto n® 01 - CD)
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016

(Em milhares de Reais)

2017 2016 Variacéo - %
1. Ativos 583.947 497.017 17
Disponivel 122 52 135
Recebivel 16.884 17.457 3)
Investimento 566.941 479.508 18
Fundos de Investimento 547.095 460.623 19
Investimentos Imobiliarios 1.752 1.628 8
Empréstimos 18.035 17.198 5
Outros Realizaveis 59 59 -
2. Obrigacgbes (364) (319) 14
Operacional (364) (319) 14
3. Fundos n&o Previdenciais (10.206) (10.807) (5,6)
Fundos Administrativos (9.684) (10.406) ©)
Fundos dos investimentos (522) (401) 30
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 573.377 485.891 18
Provisdes Matematicas 561.562 476.149 18
Fundos Previdenciais 11.815 9.741 21

As notas explicativas da Administracéo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR

1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

1.1 Receitas

Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial

Custeio Administrativo dos Investimentos

Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

2.1 Administragdo Previdencial
Pessoal e encargos
Treinamentos/congressos e seminarios
Viagens e estadias
Servigos de terceiros
Despesas gerais
DepreciacGes e amortizacoes
Outras despesas

2.2 Administragao dos Investimentos
Pessoal e encargos
Treinamentos/congressos e seminarios
Viagens e estadias
Servigos de terceiros
Despesas gerais
DepreciacGes e amortizacoes
Outras despesas

3. CONSTITUIGAO/REVERSAO DE CONTINGENCIAS ADMINISTRATIVAS
4. REVERSAO DE RECURSOS PARA O PLANO ADMINISTRATIVO

5. RESULTADO NEGATIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS

6. SOBRA/INSUFICIENCIA DA GESTAO ADMINISTRATIVA (1-2-3-4-5)

7. CONSTITUIGAO/REVERSAO DO FUNDO ADMINISTRATIVO (6)

8. OPERAGOES TRANSITORIAS

B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8)

2017 2016 Variagéo - %
11.108 11.229 @)
4.560 5.308 (14)
3.236 3.623 (11)
308 277 11
1.016 1.408 (28)
(5.310) (5.123) 4
(2.451) (2.249) 9
(31) (49) 37
(52) (70) (26)
(596) (564) 6
(454) (530) (14)
(22) (20) 10
(2 - (100)
(3.608) (3.482) 4
(1.207) (1.107) 9
(15) (24) (38)
(26) (34) (24)
(218) (205) 6
(224) (261) (14)
(11) (10) 10
(1) - (100)
(1.702) (1.641) 4
(21) a7 24

- (289) 100

(771) (121) 537
(771) (121) 537
10.337 11.108 @

As notas explicativas da Administragdo sao parte integrante das demonstragdes contébeis.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIO
(Plano beneficios previdenciarios n® 001 - BD)

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

ProvisGes Técnicas (1+2+3+4+5)
1. ProvisGes Matematicas

1.1 Beneficios Concedidos
Beneficio Definido

1.2 Beneficios a Conceder
Beneficio Definido

1.3 (-) Provisdes matematicas a Constituir
(-) Déficit Equacionado

2. Equilibrio Técnico

2.1 Resultados Realizados
(-) Déficit técnico acumulado

3. Fundos
3.1 Fundos Previdenciais
3.2 Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial

4. Exigivel Operacional
4.1 Gestdo Previdencial
4.1 Investimentos - Gestéo Previdencial

5. Exigivel Contingencial
5.1 Gestéo Previdencial
5.2 Investimentos - Gestdo Previdencial

2017 2016 Variagéo - %
58.020 58.489 1)
62.159 61.233 2
63.190 62.348 1
63.190 62.348 1
5.049 5.323 (5)
5.049 5.323 (5)
(6.080) (6.438) 100
(6.080) (6.438) 100
(4.171) (2.788) 50
(4.171) (2.788) 50
(4.171) (2.788) 50
- 6 (100)
- 6 (100)
32 38 (16)
25 31 (19)
7 7 -

As notas explicativas da Administracio sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EN

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIO
(Plano de beneficios previdenciarios misto n® 01 - CD)

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016

(Em milhares de Reais)

2017 2016 Variacao - %

ProvisBes Técnicas (1+2+3+4+5) 574.264 486.611 18

1. Provisbes Matematicas 561.562 476.150 18

1.1 Beneficios Concedidos 100.759 88.531 14

Contribuicéo Definida 100.759 88.531 14

1.2 Beneficio a Conceder 460.803 387.619 19

Contribuicéo Definida 460.803 387.619 19

Saldo de contas - parcela patrocinador 229.814 193.453 19

Saldo de contas - parcela participantes 230.989 194.166 19

2. Equilibrio Técnico - - -
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

Servigo passado - patrocinador - - -

3. Fundos 12.337 10.143 22

3.1 Fundos Previdenciais 11.815 9.742 21

3.2 Fundos dos Investimentos - Gestdo Previdencial 522 401 30

4. Exigivel Operacional 365 318 15

4.1 Gestéo Previdencial 343 291 18

4.1 Investimentos - Gestao Previdencial 22 28 (21)

5. Exigivel Contingencial - - -
5.1 Gestao Previdencial - - _
5.2 Investimentos - Gestdo Previdencial - - -

As notas explicativas da Administracéo sdo parte integrante das demonstragfes contabeis.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

1.

Contexto operacional

A FABASA - Fundacgéao de Assisténcia Social e Seguridade da Embasa (“FABASA”
e ou “Entidade”) é uma entidade fechada de previdéncia complementar sem
fins lucrativos com autonomia administrativa e financeira, instituida como
Pessoa Juridica de direito privado pela Empresa Baiana de Aguas e
Saneamento S/A - EMBASA, em 04 de julho de 1995, por meio da Resolucéo de
Diretoria n°® 148/95 sob a forma de fundag&o, por prazo indeterminado,
autorizada a funcionar pela Portaria no 2.078, de 30 de maio de 1995, do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social processo MPAS no
44000.001688/95-46 publicada no DOU de 01 de junho de 1995.

A Entidade obedece as normas expedidas pelo Ministério da Fazenda, com
regulamentacao através do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC, e supervisao e fiscalizacdo da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (PREVIC), criada pela Lei n°® 12.154/09, e as
resolucdes especificas do Banco Central do Brasil, estando disciplinada pelas
Leis Complementares nimeros 108 e 109 de 2001 e alteragdes.

A Entidade tem como principal objetivo oferecer aos seus participantes,
assistidos e beneficiarios a possibilidade de capitalizacdo de recursos para
gue, apo6s determinado periodo, possam auferir uma renda que lhes garanta
um padréo de vida superior ao que é possivel obter, exclusivamente, com o
beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social.

A Entidade possui 02 (dois) planos de beneficios e 01 (um) plano
administrativo, sendo 01 (um) Plano de Beneficios Previdenciérios Misto n® 01
(CD), 01 (um) Plano de Beneficios Previdenciéarios n°® 001 (BD) e 01 (um) Plano
de Gestdo Administrativa, doravante denominados Plano CD, Plano BD e PGA,
respectivamente. O Plano BD foi instituido quando da constituicdo da FABASA
e o Plano CD foi instituido em junho de 2000, tendo seu regulamento
aprovado em 07 de fevereiro de 2000 pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social (MPS), por meio da Secretaria de Previdéncia Complementar
(SPC), atual Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(PREVIC). Em dezembro de 2005, a PREVIC aprovou as alteragbes nos
regulamentos dos planos previdenciarios da Entidade. O PGA foi
regulamentado a partir da Resolucdo MPS/CNPC N° 8, de 31 de outubro de
2011.
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FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

No Plano BD, a contribuicdo normal da patrocinadora corresponde a 1,05% do
Salario de Participacdo dos Participantes N&o Assistidos e da Folha de
Remuneracdo dos empregados da EMBASA, ndo inscritos no Plano de
Beneficios Previdenciarios Misto N° 01 da FABASA. O custeio administrativo da
Entidade € composto de 10% da contribuic@o total de participantes ativos e da
patrocinadora (0,758% = 10% de 7,58%) acrescido de 10% do total das
contribui¢des dos aposentados assistidos.

No Plano CD, as patrocinadoras EMBASA e FABASA contribuiram em 2017 e
2016 com valor correspondente a 6,1612% e 6,1443%, respectivamente, da
folha de salario de participacdo dos participantes ndo assistidos para
cobertura da Aposentadoria Programada, acrescida de 1,2322% e 1,2289%,
respectivamente, para cobertura das despesas administrativas.

A FABASA é uma entidade multipatrocinada, tendo a Empresa Baiana de Aguas
e Saneamento S/A - EMBASA como patrocinadora principal e a propria
Fundacéo de Assisténcia Social e Seguridade da Embasa - FABASA na qualidade
de dUnica patrocinadora que respondera solidariamente ao patrocinador
principal pelas obrigactes previstas nos planos.

Os recursos de que a Entidade dispbe para honrar 0s seus compromissos Sao
oriundos das contribuicdes de suas patrocinadoras, de participantes e dos
rendimentos resultantes das aplicacdes desses recursos, que obedecem ao
disposto na Resolugdo BACEN n° 3.792, de 24 de setembro de 2009 (alterada
pelas Resolugdes BACEN n° 3.846, de 25 de marco de 2010 e Resolugdo CMN n°
4.275, de 31 de outubro de 2013).

Em 31 de dezembro de 2017, a FABASA possuia um total de 5.067 (em 2016,
5.130) participantes, sendo 4.320 (em 2016, 4.435) participantes ativos, 700
(em 2016, 652) participantes assistidos e 47 (em 2016, 43) pensionistas,
demonstrados a seguir:

Quantidade
Plano Participantes ativos Participantes assistidos Pensionistas Total
2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Beneficio definido 13 14 123 128 42 38 178 180
Contribuicdo Definida 4.307 4.421 577 524 5 5 4.889 4.950
Total 4.320 4.435 700 652 a7 43 5.067 5.130

A emissdo das demonstragcdes contébeis foi aprovada pela Diretoria em 23 de
margo de 2018.
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Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

2.

Apresentacdo das demonstragdes contabeis

As demonstragBes contdbeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas
segundo praticas contabeis definidas na legislacdo societéria brasileira e estao
em conformidade com as diretrizes contabeis estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), por meio da Resolucdo n° 8,
de 31 de outubro de 2011 e alteragdes posteriores, pela Instru¢cdo SPC n° 34,
de 24 de setembro de 2009 e alteracdes, e pela Resolugéo CFC n° 1.272, de 22
de janeiro 2010, que aprova a ITG 2001 - Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar. Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de
ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresentagcdo da
Demonstracdo do Fluxo de Caixa.

A estrutura da planificacdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar - EFPC”s reflete o ciclo operacional de longo prazo
da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos
investimentos, proporcione informacdes mais adequadas, confidveis e
relevantes do que a apresentacdo em circulante e nédo circulante, em
conformidade com o item 63 da NBC TG n°. 26.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das
caracteristicas ja descritas, a segregacdo dos registros contabeis em trés
gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa) e o Fluxo de
Investimentos, que é comum as Gestdes Previdencial e Administrativa,
segundo a natureza e a finalidade das transagBes. Outras caracteristicas
apresentadas nas demonstragfes contabeis da FABASA: balancetes por plano
de Beneficios Previdenciais, balancete do Plano de Gestdo Administrativa e
balancete consolidado.

Consoante determinacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, por intermédio da Portaria SPC n° 252, de 20 de
novembro de 1996, e Oficio n° 07/CGAA/SPC, de 08 de julho de 1996, as
demonstragdes contdbeis ndo sdo corrigidas monetariamente desde 1° de
janeiro de 1996.

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, por meio da Resolugéo
CNPC n° 16, de 19 de novembro de 2014, alterou o item IV do Anexo "B" da
Resolugéo CNPC n° 8, de 31 de outubro de 2011, referente & Demonstracéo do
Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL). A alteragdo consiste,
basicamente, na incluséo do valor de ajuste de precificacéo.
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Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

Consolidagdo das demonstragdes contabeis

Por definicdo da Resolugdo CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011 e a NBC ITG
2001 - Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, as demonstracdes
contabeis denominadas de consolidadas estdo representadas pelo somatdério
de todos os planos administrados pela Entidade e abrangem as demonstracdes
contdabeis relativas aos seguintes planos: Plano de Beneficio Definido, Plano
de Contribuicédo Definida e ao Plano de Gestdo Administrativa - PGA.

3. Principais praticas contébeis

3.1.

3.2.

3.3.

Registro das adi¢cOes, deducdes, receitas, despesas, rendas/variacoes
positivas e deducdes/variacdes negativas

As adicOes e deducbes da gestdo previdencial, receitas e despesas da
gestéo administrativa, as rendas/variacoes positivas e
dedugbes/variagbes negativas do fluxo de investimento, s&o
escrituradas pelo regime contabil de competéncia de exercicios, com
excecdo das contribuicbes referentes aos autopatrocinados, que séo
registradas pelo regime de caixa.

Reservas mateméaticas

Sao apurados com base em calculos atuariais, procedidos por atuario
externo. Representam os compromissos acumulados no encerramento
do exercicio, quanto aos beneficios concedidos e a conceder aos
participantes, assistidos e pensionistas.

Provisdes referentes a direitos creditérios de liquidagdo duvidosa

As Fundacdes devem constituir provisdo referente a direitos creditdrios
de liquidagdo duvidosa de que seja titular junto a terceiros,
determinada em funcédo do atraso no recebimento do valor principal, de
parcela ou de encargos da operacao.

Sao direitos creditorios passiveis de provisdo, dentre outros,
contribui¢fes, contratos de divida do patrocinador, aluguéis e contratos
de empréstimos e financiamentos imobiliarios.

Na constituicdo da provisdo referente aos direitos creditorios de
liguidacdo duvidosa devem ser adotados 0s seguintes percentuais sobre
os valores dos créditos vencidos e vincendos:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um)
e 120 (cento e vinte) dias;
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3.4.

3.5.

b) 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e
um) e 240 (duzentos e quarenta) dias;

Cc) 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e
guarenta e um) e 360 (trezentos e sessenta) dias; e

d) 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e
sessenta) dias.

A constituicAo da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa
decorrentes de contribuicGes previdenciais em atraso (se houver) deve
incidir somente sobre o valor das parcelas vencidas.

Estimativas atuariais e contabeis

Na preparacdo das demonstracdes contabeis de acordo com as normas
brasileiras de contabilidade é requerido que a Administracdo faca
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicacdo de
politicas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas
e despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistos de uma maneira continua e as
revisdes das estimativas contabeis sdo reconhecidas no periodo em que
as estimativas sdo revisadas e em quaisquer periodos futuros afetados.

As estimativas atuariais e contdbeis foram baseadas em fatores
objetivos que refletem a posicdo em 31 de dezembro de 2017 e 2016,
com base no julgamento da Administracdo para determinacdo dos
valores adequados a serem registrados nas demonstragfes contabeis. Os
itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as
provisbes matematicas, calculadas atuarialmente por profissional
externo, além das contingéncias, cujas expectativas de desfecho
(ganho ou perda) foram definidas pela Administracdo da Entidade com
o0 auxilio dos advogados que patrocinam as acoes.

Realizavel - Gestao Previdencial
O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de

competéncia, estando representado pelos direitos da Entidade relativos
as contribuigfes das patrocinadoras e participantes.
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3.6.

Realizavel - Investimentos
a) Renda fixa e renda variavel

O Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar, por meio da
Resolugdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002 e alteragoes,
estabeleceu novos critérios para o registro e a avaliacdo contabil de
titulos e valores mobiliarios vigentes a partir de janeiro de 2002. Este
normativo introduziu o conceito de “ajuste a valor de mercado”, que
consiste em avaliar o ativo ao prego de mercado.

A classificacdo e a avaliagdo dos titulos e valores mobiliarios ficaram
assim definidas:

(i) Titulos para negociagdo - os titulos e valores mobiliarios
adquiridos com o propoésito de serem negociados de forma ativa e
frequente, independentemente do prazo a decorrer da data de
aquisicaéo, sao ajustados pelo valor de mercado em contrapartida
ao resultado do exercicio;

(i) Titulos mantidos até o vencimento - os titulos e valores
mobiliérios, exceto as a¢cbes ndo resgataveis, para os quais haja a
intencdo e capacidade financeira para sua manutencdo até o
vencimento, sdo avaliados pelo custo de aquisi¢cdo, acrescido dos
rendimentos auferidos em contrapartida ao resultado do
exercicio.

b) Investimentos imobiliarios

A FABASA adquiriu, em maio de 2006, imodvel (nove salas) de um
empreendimento denominado América Multiempresarial, localizado na
Rua Alceu Amoroso Lima, n° 668, 4° andar, Edf. América Towers
Business, Caminho das Arvores, Salvador/BA, para uso proprio. Este
imével estava registrado e demonstrado na contabilidade ao custo de
aquisicdo corrigido monetariamente pela variacdo percentual
acumulada do Indice Nacional de Custos da Construgdo - INCC/DI no
valor total de R$ 537. Em 30 de novembro de 2012 este imével foi
reavaliado, passando seu valor a ser de R$ 1.075. Em 05 de agosto de
2015 este imével foi novamente reavaliado, passando seu valor a ser de
R$ 1.530. Em 2017 o imdvel passou por reforma e teve seu valor
reavaliado para R$ 1.672.
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3.7.

3.8.

c) OperagOes com participantes

Estdo registradas as operacbes de empréstimos concedidos aos
participantes ativos e assistidos e estdo demonstrados pelos saldos
originais acrescidos dos rendimentos auferidos até a data do balanco,
de acordo com as taxas especificas da carteira de empréstimo,
deduzido da provisédo para perdas, quando aplicavel.

Imobilizado

Representa 0s bens necessarios ao funcionamento da Entidade que
estdo registrados ao custo de aquisicdo, deduzido de depreciagéo
calculada pelo método linear estabelecido em funcdo do tempo de vida
atil. As taxas de depreciacdo utilizadas sdo de 20% para equipamentos
de informatica e 10% para instalagbes, maquinas e equipamentos e
moveis e utensilios.

Os bens registrados nas contas de instalacbes e maquinas e
equipamentos foram adquiridos para serem utilizados na nova sede da
FABASA.

Regime financeiro

O calculo das provisbes matematicas do Plano CD foi efetuado segundo
o regime financeiro de capitalizacdo individual onde a acumulacdo de
recursos, bem como a rentabilidade auferida, financia o pagamento dos
beneficios dos participantes. As provisbes mateméaticas relativas ao
Plano CD sdo calculadas com base no total de quotas de cada
participante.

A provisdo do Plano BD, relativa aos beneficios de suplementacdo de
aposentadoria e pensdes do plano, é resultado dos calculos atuariais do
custo de beneficios a serem pagos aos participantes, deduzidos das
contribuigGes futuras. As variagdes nestas provisdes sao apropriadas ao
resultado da gestdo previdencial. Neste caso, o regime financeiro é
chamado de capitalizacdo agregada.

Os calculos dos Peculios por invalidez ou morte sdo acumulados
segundo regime financeiro de reparticdo simples, onde depdsitos
mensais e normais faltantes compfem a Reserva Mateméatica
Programada de Beneficios a Conceder por ocasido da invalidez ou do
falecimento em atividade.
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3.9.

3.10.

A rentabilidade nominal liquida, obtida pela FABASA na aplicacdo do
Patrimonio de Cobertura do Plano BD, ao longo de 2017, foi de 9,01%
contra uma expectativa atuarial de rentabilidade nominal liquida de
8,07%, o que em termos reais, representou obter mais 6,90%,
alcangando a meta atuarial de rentabilidade real liquida de 5,97% ao
ano.

Demonstracdes do resultado

Os langamentos contabeis sdo registrados com base no principio da
competéncia, portanto, na determinagdo dos resultados da FABASA
foram registradas as adicbes e as rendas/variacdes positivas, assim
como as deducdes, as despesas e as deducdes/variacdes negativas,
pagas ou incorridas independentemente de sua efetiva realizacdo
financeira.

Os registros relativos as contribuicdes de autopatrocinados, vinculados
ao Plano CD, sdo escriturados com base no regime de caixa. Os
encargos referentes as depreciacbes sdo apurados em registros
auxiliares de acordo com a legislagdo em vigor.

Fundos

Os Fundos Previdenciarios sdo constituidos com o objetivo de evitar a
ocorréncia de desequilibrios que possam ser provocados por hipdteses
ndo previstas (previdencial).

O Fundo Administrativo é constituido pelo resultado positivo do PGA, é
utilizado para cobertura de despesas administrativas a serem realizadas
pela Entidade na administragcdo dos seus planos de beneficios, na forma
dos regulamentos.

O Fundo de Risco da carteira de empréstimo é constituido a partir das
concessfes de empréstimos aos participantes conforme a norma de
concessdo de empréstimos. Ele é utilizado para cobrir eventuais perdas
financeiras associadas a carteira.

A publicacdo da Instrucdo MPS/PREVIC n° 05 de 08/09/2011 colocou em
desuso a rubrica Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Reparticdo Simples. Os valores constantes nesta rubrica foram
realocados em conformidade com a Nota Técnica Atuarial
JM/2931/2011, de 14 de outubro de 2011, na rubrica relativa ao “Fundo
Coletivo de Risco Peculio por Morte/Invalidez™.
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3.11. Operagdes administrativas

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 8, de 01 de outubro de 2011
e Instrugdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 e alteragbes, 0s
registros das operacdes administrativas sdo efetuados por meio do
Plano de Gestdo Administrativa (PGA), que possui patriménio proprio
segregado dos planos de beneficios previdenciais.

O patrimbnio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial,
Investimentos e Diretas) deduzidas das despesas da administracao
previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de beneficios
previdenciais, ndo caracterizando obrigacbes ou direitos aos
patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As despesas administrativas séo registradas, de acordo com a natureza
de cada operagdo, em despesas comuns aos planos de beneficios BD e
CD e séo rateadas a razdo de 67% para a Gestao Previdencial e 33% para
Investimentos quando atendem as duas gestoes.

A FABASA constituiu Fundo Administrativo proprio com recursos
provenientes de receitas diretas da administracdo da Gestéo
Administrativa, conforme previsto no Regulamento do PGA. As fontes
de custeio obedecem as determinagbes contidas no mesmo
Regulamento, aprovado pelo Conselho Deliberativo da FABASA, estando
em conformidade com a Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de
2009.

Até o exercicio de 2012, as despesas administrativas da Entidade eram
cobertas pela destinacdo das contribui¢cdes ao custeio administrativo e
pela remuneracdo dos investimentos do Fundo administrativo. A partir
de janeiro de 2013, os investimentos dos planos de beneficios passaram
a reembolsar o montante das despesas administrativas dos
investimentos ao PGA. Em 2017 e em 2016 ndo houve recebimento
desta receita, sendo que no exercicio de 2015 houve receita de R$ 220.
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3.12.

O Regulamento do PGA 2017 em seu artigo 8° trata do limite anual de
recursos destinados pelo conjunto dos planos de beneficios
administrados pela FABASA, de que trata a Lei Complementar n°® 108,
de 29 de maio de 2001 e ao artigo 6° da Resolugdo CGPC n° 29 de
31/08/2009, para o plano de gestdo administrativa, observado o custeio
pelo patrocinador, participantes, assistidos, reembolso das despesas
administrativas de investimentos e taxa de administragdo da carteira
de empréstimo. Para este exercicio foi definida a taxa de carregamento
de até 9% (nove por cento) incidente sobre a soma das contribuicdes e
dos beneficios dos planos previdenciarios do exercicio.

Nesse contexto, em 2016 e em 2017, a FABASA cessou a fonte de
custeio, resultado dos reembolsos das despesas administrativas dos
investimentos pelos Planos BD e Plano CD, para o PGA. Ademais, em
2017, nos meses de junho, novembro e dezembro destinou a parcela da
contribuicdo previdencial, referente ao custeio das despesas
administrativas, inclusive a referente a contribuicdo voluntaria,
realizada pelos participantes ao Patrimonio de Cobertura dos
respectivos Planos da FABASA.

Com o enquadramento ao limite da receita administrativa da FABASA
em dezembro de 2017, nos padrbes do artigo 6° da Resolugcdo CGPC n°
29 de 31 de agosto de 2009, em janeiro de 2018 as parcelas das
contribuigbes previdenciais, referente ao custeio das despesas
administrativas, inclusive a referente a contribuicdo voluntaria,
advinda do patrocinador, dos participantes e dos assistidos voltam a
compor o custeio administrativo para cobrir as despesas administrativas
da FABASA.

Custeio administrativo

O custeio administrativo é o valor cobrado pela Entidade para cobrir as
despesas decorrentes da administragcdo do plano. A Entidade utiliza a
sobrecarga administrativa prevista pelo atuario no plano de custeio
anual para cobertura das referidas despesas.

A partir de junho de 2010 o custeio administrativo do Plano CD foi
alterado. Pela nova modalidade, a FABASA adotou custeio paritario
entre participantes e patrocinadoras dos beneficios e despesas
administrativas. Estas alteracbes foram aprovadas pela PREVIC por meio
do Oficio n° 1.554/CGAT/DITEC/PREVIC, de 02 de junho de 2010 e
publicadas no DOU n° 106, de 07 de junho de 2010.
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3.13. Tributos sobre a receita administrativa

PIS e COFINS

Calculados as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as

receitas administrativas (receita bruta excluida dos

rendimentos

auferidos nas aplicacbes financeiras, destinadas a pagamentos de
beneficios de aposentadoria, pensdo, peculio e de resgate, limitado aos
rendimentos das aplicagcbes proporcionados pelos ativos garantidores
das reservas técnicas, e pela parcela das contribuicBes destinada a

constituicdo de reservas técnicas).

4. Disponivel

Representa os valores disponiveis em contas bancéarias com liquidez imediata.

2017 2016
Fundo Diéario (Banco do Brasil) 82 547
Itad 232 80
Tesouraria Fundo Investimento 7 2
321 629
5. Realizavel - Gestdo Previdencial
Representa os valores a realizar da gestdo previdencial relativo a
contribuicdes.
2017 2016
Recursos a receber 6.689 6.498
Outros realizaveis 616 626
7.305 7.124
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6.

Realizavel - Investimentos

6.1.

Fundos de investimento

Os fundos de investimento da Entidade sdo compostos,
predominantemente, por titulos publicos federais e ativos de baixo
risco de crédito, conforme classificagdo da Resolu¢cdo BACEN n° 3.792,
de 24 de setembro de 2009 (alterada pelas Resolucdes BACEN n° 3.846,
de 25 de marco de 2010 e Resolugdo CMN n° 4.275, de 31 de outubro de
2013). Os ativos da FABASA estéo custodiados no Banco Itau S.A.

2017 2016
Fundos de investimento 615.374 529.910
615.374 529.910

A composicdo dos fundos de investimento estd assim demonstrada em
31 de dezembro de 2017:

Fundo Quant. Valor de custo Valor contébil Venc.
1. Itapoa
Outros fundos (cotas) 11 76 76 -
Renda variavel (cotas) 9.321 55.988 55.988 -
Invest. no exterior (cotas) 2.077 3.051 3.051 -
Administracédo da carteira - - (%)) -
1.1. Itaparica 51.458 199.403 214.277 -
1.2. Itapema 38.304 149.115 161.252 -
101.171 407.633 434.627
1.1. Itaparica
Debentures 2.772 6.181 8.998 2019 a 2022
LFT 8.907 80.009 82.684 2018 a 2022
LTN 3.290 2.931 2.931 2019
NTN - B 36.489 110.282 119.680 2020 a 2045
Administracédo da carteira - - (16) -
51.458 199.403 214.277
1.2. Itapema
Debentures 7.578 14.537 15.549 2018 a 2022
LFT 4.454 39.577 41.343 2018 a 2023
LF 80 15.968 21.384 2018 a 2021
LTN 1.094 975 975 2019
NTN - B 24.691 76.771 80.676 2018 a 2055
NTN 407 1.287 1.287 2035
Administracédo da carteira - - 38 -
38.304 149.115 161.252
2. Guarajuba
Debentures 166.009 2.157 2.200 2019 a 2022
LFT 4.068 33.829 37.764 2018 a 2023
LTN 1.121 999 999 2019
NTN 4.739 14.996 14.996 2020 a 2023
NTN - B 17.337 54.745 56.489 2018 a 2055
Administracédo da carteira - - 19 -
193.274 106.726 112.467
3. Porto Seguro
NTN-B 17.353 39.486 53.948 2018 a 2040
LTN 3.997 3.560 3.561 2019
Administracédo da carteira - - (6)
21.350 43.046 57.503
4. PGA
Fundo Renda Fixa (cotas) 3.892 10.776 10.776 -
Total 568.181 615.373
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6.2. Investimentos imobiliarios

2017 2016
Uso proprio
EdificacOes 1.442 1.301
Terrenos 229 229
(-) Depreciagéo (50) (29)
Aluguel a receber 131 127
1.752 1.628
6.3. Empréstimos

2017 2016
Valor atualizado 18.899 18.124
Taxa de administracdo 9 (8)
(-) Proviséo PCLD (460) (472)
18.430 17.644

A partir do exercicio de 2012, em atendimento a Instru¢do Normativa
n°34, de 24 de setembro de 2009, foi constituida provisdo referente a
direitos creditérios de liquidacdo duvidosa determinada em funcdo do
atraso no recebimento do valor principal, de parcela e encargos da
operacdo, vencidos e vincendos, no montante de R$ 460 em 31 de
dezembro de 2017 (em 2016, R$ 472).

A Diretoria Executiva da FABASA contratou no inicio de 2015 o
Escritério Linhares Advogados Associados para trabalhar com a
recuperacdo de créditos vencidos da carteira de empréstimos da
Entidade.

Exigivel operacional - Gestdo previdencial e administrativa

Representam as obrigagbes das respectivas gestdo previdencial e
administrativa da Entidade. No caso da gestdo previdencial temos os tributos
retidos dos beneficiarios e 0s repasses a gestdo administrativa de valores
relativos ao custeio administrativo. Na gestdo administrativa referem-se a
gastos com fornecedores, pessoal e outras exigibilidades.

2017 2016
Gestéo Previdencial
Retencdes 120 84
Outras exigibilidades 248 238
368 322
Gestéo Administrativa
Contas a pagar 554 503
Retencdes 42 35
Outras exigibilidades 451 451
1.047 989

Exigivel contingencial
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Encontra-se em julgamento, no Primeiro Conselho Contribuintes-MF-DF, o
processo n° 10580-004.490/2005 referente a cobranca de CSLL oriunda do
exercicio de 1999, no valor de R$ 1.339, atualizada monetariamente. A
Administracdo decidiu provisionar aquele montante, em 60 parcelas, sendo
registradas parcelas mensais a partir de dezembro de 2009, prazo este que se
findou em novembro de 2014.

Em funcédo da assessoria juridica considerar em 2015 a possibilidade de perda
do processo como remota, foi decidida a reversdao da provisdo em sua
totalidade.

A assessoria juridica da Entidade estimou como possivel a perda neste
processo no final de 2016, tendo em vista decisdes recentes sobre o tema
objeto da acéo.

A FABASA impugnou administrativamente perante a Secretaria da Fazenda de
Salvador parte de cobranga da Taxa de Fiscalizagcdo e Funcionamento - TFF
referente ao exercicio 2016 devido a um aumento expressivo da taxa. O
municipio de Salvador estabeleceu 04 (quatro) faixas de enquadramento fiscal
para cobranga deste tributo, sendo que historicamente a FABASA era
enquadrada na faixa “A”, que corresponde a primeira, e possuia 0 menor
valor. Esta faixa diz respeito as entidades sem fins lucrativos ao qual nos
inserimos. Contudo, em 2016 houve um reenquadramento de oficio por parte
do Fisco municipal para a categoria “D”, vale dizer a ultima. No exercicio
2015 a FABASA recolheu o valor de R$ 3, considerando o enquadramento como
“A”. Para o exercicio 2016, nessa faixa o valor devido era de R$ 4, contudo a
FABASA foi enquadrada pela Secretaria da Fazenda na faixa “D” com o valor
de R$ 17.

Assim, realizamos a impugnacdo da cobranca solicitando analise e
reenquadramento em funcéo da natureza da entidade e recolhemos o valor de
R$ 4, reconhecendo a diferenca em nosso Passivo Contingencial. Até o fim do
exercicio nosso processo encontrava-se com o status em anélise, sem nenhum
julgamento pelo 6rgéo responsavel pelo julgamento.

No exercicio de 2017 a cobranca da TFF ocorreu de forma idéntica ao
exercicio de 2016 tendo sido adotado o0 mesmo procedimento de recolhimento
do valor considerado correto pela entidade, neste caso de R$ 5, reconhecendo
a diferenca em nosso Passivo Contingencial. Este processo também conta com
o status “em analise”, sem julgamento até a presente data.
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9.

Patrimonio social

As provisbes matematicas do Plano BD foram constituidas com base nos
calculos atuariais efetuados pela Jessé Montello Servicos em Atuaria e
Economia Ltda., empresa de atuaria independente, contratada pela Entidade.
As provisbes matematicas do Plano CD foram constituidas com base no
somatério dos créditos acumulados e capitalizados nas contas individuais dos
participantes, parte das patrocinadoras e parte dos participantes. O parecer
do atuario independente, relativo ao exercicio de 2017, foi datado de 19 de
fevereiro de 2018.

Em 31 de dezembro, as provisbes matematicas e o déficit técnico eram
compostos como segue:

2017 2016
Provisdes matematicas
Beneficios concedidos
Contribuicdo definida 100.759 88.531
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagéo 63.191 62.347
Subtotal 163.950 150.878
Beneficios a conceder
Contribuicdo definida 460.803 387.619
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagéo
programado 4.918 5.180
Beneficio definido estruturado em regime de capitalizagéo
ndo programado 131 143
Subtotal 465.852 392.942
(-) Provisdes matematicas a constituir
(-) Déficit equacionado (6.080) (6.438)
Subtotal (6.080) (6.438)
Total da Provisdo Matematica 623.722 537.382
(-) Déficit técnico acumulado (4.171) (2.788)
Patrimonio de cobertura do Plano 619.551 534.594

Beneficios concedidos

Valor atual do compromisso da Entidade em relacdo a seus atuais assistidos e
beneficiarios, descontado do valor atual das contribuicbes que esses e/ou
respectivo patrocinador irdo recolher a Entidade.

Beneficios a conceder
Valor atual do compromisso da Entidade em relacdo a seus participantes

ativos, descontado do valor atual das contribuicbes que esses participantes
e/ou respectivo patrocinador irdo recolher a Entidade.

29



FABASA - FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURIDADE DA EMBASA

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2017 e 2016
(Em milhares de Reais)

(-) Provisdes matematicas a constituir

Valor atual das contribui¢cdes extraordinarias referentes a déficit equacionado
dos patrocinadores, participantes e assistidos.

Variacdo do Resultado Técnico no exercicio

Segue a variagdo do resultado deficitario no exercicio encerrado, apontando
as causas mais provaveis:

= Déficit Técnico registrado contabilmente em 31/12/2016....... R$ (2.788)
= Atualizagdo do Déficit Técnico Contabil de 31/12/2016 para 31/12/2017 pela
Meta atuarial ...... ..ot R$ (224)

= Diferenca entre a Rentabilidade Obtida e a Meta de Rentabilidade Liquida do
ano de 2017, que corresponde a diferenca entre o valor do Patriménio de
Cobertura do Plano do ano de 2017 e o valor do Patriménio de Cobertura do
Plano, do ano de 2016, evoluido para o final de 2017 considerando a obtencgéo

de rentabilidade liquida igual & meta atuarial de rentabilidade do ano de 2017. R$ 530
= Adogao de uma projecédo de crescimento real de salario anual melhor ajustada a

situacdo dos participantes N0 assistidoS ........ccevieiiiiiiiiiiiiean R$ 8)
=  Adogdo da Taxa Real de Juros Anual de 5,55 % ....ceveeneiieiienieiieiaaannns R$ (2.292)
= Adogao da Composicédo de Familia de Pensionista atualizada em 2017 ... R$ 43

= Adocgao do Fator de Capacidade de 97,50% compativel com uma inflagdo de 4,5%
Lo TR 0 Lo RO PP R$ (176)

= Amortizacao do Déficit Técnico Acumulado de 31/12/2016 para 31/12/2017 na
Provisdo Matematica a Constituir - Déficit Equacionado de 2015............ R$ 358 (*1)
= Qutros fatores pulverizados e de origens diversas

R$ 386 (*2)

= Déficit Técnico Apurado na Reavaliagédo Atuarial de 31/12/2017 .................. R$ (4.171)

= Ajuste de Precificacdo em 31/12/2017 ....oonneiniiii i R$ 1.546
= Déficit Técnico Apurado na Reavaliagdo Atuarial de 31/12/2017 (por Equilibrio

TECNICO AJUSTATO) . .uuneeee ittt eaaa s R$ (2.625)

(*1):R$ (6.080.025,64) - R$ (6.438.447,83) = R$ 358.422,19, onde R$ (6.080.025,64) é o
Déficit Técnico Equacionado a Constituir de 31/12/2017, e R$ (6.438.447,83) o Déficit
Técnico Equacionado a Constituir de 31/12/2016;

(*2):Equivalente a 0,62% das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder de
R$ 62.159.207,95, obtido na Reavaliac@o Atuarial do exercicio de 2017.

Em conformidade com a Resolu¢cdo CGPC N° 26/2008 (atualizada), o Limite de
Déficit Técnico Acumulado, para se tornar imperativa a elaboracdo e a
aprovagdo de um Plano de Equacionamento de Déficit até o final do exercicio
subsequente, corresponde a: 1% x (duragcdo do passivo - 4) x Provisao
Matematica.

Assim, em 31/12/2017, o Limite de Déficit Técnico Acumulado, apurado para
o Plano BD da FABASA, foi de R$ (2.635 = 1% x (8,24 - 4) x R$ 62.159, sendo
8,24 (anos) a duracéo do passivo calculada em 31/12/2017.
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Tomando por base a Resolugdo CGPC N° 26 de 29/09/2008 e suas alteracdes, a
FABASA apurou um valor positivo de R$ 1.546, referente ao ajuste de
precificagdo, restrito aos titulos publicos federais atrelados a indices de
precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
considerando a taxa real de juros de 5,55% ao ano (adotada nessa avaliacao
atuarial), para fins de eventual Equacionamento de Déficit, observando o
equilibrio técnico ajustado.

Assim, considerando a referida Resolucdo CGPC N° 26/2008 (atualizada), o
Equilibrio Técnico Ajustado do Plano BD da FABASA apresentou um Resultado
Deficitario de R$ (2.625) = R$ (4.171) + R$ 1.546, correspondente a 4,22% do
valor total das ProvisGes Mateméticas de R$ 62.159, em 31/12/2017.

Isso significa que, com base no Equilibrio Técnico Ajustado, em realidade, a
situacdo financeiro-atuarial do Plano, em 31/12/2017, é Deficitaria em R$
(2.625). Como esse valor € inferior ao referido Limite de Déficit Técnico
Acumulado de R$ (2.635), ndo existe obrigatoriedade de ser elaborado e
aprovado um Plano de Equacionamento de Déficit, até o final do ano 2018.

Plano de Equacionamento vigente

A FABASA decidiu pelo equacionamento do resultado deficitario ajustado
apurado em 31/12/2016, sendo estipulado o prazo méaximo, permitido pela
legislagdo aplicavel, de, aproximadamente, 12 (doze) anos, equivalente a uma
vez e meia a Duragédo do Passivo (1,5 x 8,04), para a referida amortizacao,
cujo periodo de amortizagdo corresponde a Fevereiro/2017 até Janeiro/2029.

O Plano de Equacionamento foi proposto pela Jessé Montello Consultoria
Atuarial e aprovado na 2072 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da
Fabasa, realizada em 29 de dezembro de 2016, sendo ratificado pelo
Secretario de Infraestrutura Hidrica e Saneamento do Estado da Bahia - SIHS,
orgado responsavel pela supervisdo, pela coordenacdo e pelo controle do
Patrocinador, conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 4° da Lei
Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001.
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Foi constituido um Instrumento Particular de Equacionamento de Déficit entre
a Fabasa e a Embasa para firmar o compromisso desta, na qualidade de
Patrocinadora do Plano de Beneficios Previdenciarios n° 001, em realizar o
aporte de contribuigbes extraordindrias mensais no prazo estabelecido no
Plano de Equacionamento (Fevereiro/2017 a Janeiro/2029). Neste documento,
além do prazo e forma de pagamento da contribuicdo extraordinéria, constam
também a obrigatoriedade do repasse pela Embasa das contribuices
extraordindrias dos participantes ativos na folha salarial desta, instrugcfes de
cobranca em caso de inadimplemento da Patrocinadora e a garantia da divida
que foi realizada por seguro-garantia contratado pela Embasa e integra o
Instrumento de Equacionamento como um de seus anexos. Vale ressaltar que
este seguro deve ser renovado anualmente até o fim do prazo de amortizagéo
estabelecido.

Durante o exercicio de 2017 houve um total de amortizacdes da ordem de
R$ 358, 0 que atualizou o grupo (-) Provisdes Matematicas a Constituir que
trata do Déficit Equacionado para R$ (6.080) em 2017, sendo R$ (6.438) em
2016.

Cabe destacar que a cada avaliacdo atuarial de final de exercicio, a
Contribuicdo Adicional serd reavaliada, de forma a assegurar a efetiva
amortizacdo do correspondente déficit.

A proporcao contributiva entre Participantes e Patrocinadora foi definida com
base no histérico de contribui¢cdes dos exercicios de 2013 a 2017, visto que a
partir de 2013 o Plano BD da FABASA vem apresentando Déficit Técnico.
Assim, a proporcao contributiva foi definida com base neste historico:

Custeio (custo) Normal

Ano Participantes Patrocinadora
2013 118 16
2014 110 15
2015 101 14
2016 98 13
2017 101 12
528 70
Responsabilidade 88,36% 11,64%

Desta forma, para cada R$ 1,00 de Contribuicdo Adicional realizado pelo
Participante / Assistido (inclusive Pensionista), a contrapartida a ser realizada
pela Patrocinadora equivalera a 13,17% (=11,64%/88,36%) dessa Contribuicéo.
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Fundo previdencial

2017 2016
Fundo de retencdo sobre resgate de reserva de
poupanca 2.970 2.365
Fundo coletivo de beneficios de risco 8.845 7.377
11.815 9.742

O Fundo Coletivo de Risco (Peculio por Morte/Invalidez) junto com a rubrica
relativa ao Fundo Previdenciario da Reserva, constituem a rubrica “Outros
(Fundos)”, previsto na Nota Técnica Atuarial IM/2931/2011, de 14 de outubro
de 2011, como decorréncia da Instru¢do MPS/PREVIC n° 05, de 08 de setembro
de 2011.

Hipoteses atuariais

A situacdo financeira atuarial do Plano BD, patrocinado pela Embasa, foi
avaliada em 31 de dezembro de 2017, tendo alteracdes na projecdo de
crescimento real de salario para 3,89% ao ano em 2017 (3,75% em 2016), no
fator de capacidade para 97,50% em 2017 (97,24% em 2016), na composicao
de Familia de Pensionistas, para 0,86 (0,87 em 2016) mantendo os demais
regimes financeiros e hipoteses atuariais adotadas na avaliacdo atuarial de
2016.

Foi decidida a manutencdo da T&bua de Mortalidade Geral “gx da AT-2000
(masculina) desagravada em 10%” apresentada por meio do Relatorio
JM/1198/2016 de 10 de outubro de 2016, em conformidade com o paragrafo
6° do item Il do Artigo 3° da Instrugéo PREVIC n° 23, de 26/06/2015.

A taxa real de juros estd sendo substituida para 5,55% ao ano, por ter sido
verificada a viabilidade de seu alcance, através do Estudo de Adequacdo da
Taxa Real de Juros Anual, elaborado em Outubro de 2017, pela Consultoria
ADITUS, que também levou em consideracdo 0s riscos econdémicos e
financeiros, bem como os riscos associados ao aumento futuro de longevidade.
Adicionalmente, foi desenvolvido pelo Atuario responsavel o Estudo de
Adequacdo e Convergéncia da Taxa Real de Juros Anual (JM/2396/2017)
ratificando a taxa.

Rentabilidade

A rentabilidade real liquida obtida na aplicagdo do conjunto dos recursos
garantidores dos Ativo Liquido do Plano BD da FABASA, ao longo de 2017, foi
de 6,90%, alcangando a meta atuarial de rentabilidade real liquida de 5,97%
ao ano, tomando como indexador base, com 1 (um) més de defasagem na sua
aplicacdo, o INPC do IBGE, e adotando o método da taxa interna de retorno
(TIR), a partir dos fluxos mensais de receitas e despesas, na obtencdo dos
referidos percentuais de rentabilidade.
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10.

11.

Plano de custeio vigente e beneficios de risco do Plano CD

A partir de junho de 2016 com a paridade entre o custeio previdencial e
administrativo entre patrocinadora e participante, a Contribuicdo Normal do
Participante Nao Assistido passou a ter as seguintes destinagdes:

= 10,00% do seu valor se destina a cobertura das despesas administrativas;

= 0,70% do seu valor se destina a cobertura do Peculio por Morte (do
participante ndo assistido);

= 0,02% do seu valor se destina a cobertura do Peculio por Invalidez; e

= Qs restantes 89,28% = 100,00% - [10,00% + 0,70% + 0,02%] se destina a
cobertura da Aposentadoria Programada.

Cobertura de seguros

A Entidade possui cobertura de seguro contra incéndio, Apélice n° 000597517
do BANCO DO BRASIL SEGUROS, para as instalagbes do seu imével-sede. A
vigéncia deste seguro é de 15 de abril de 2017 a 10 de abril de 2018.

Instrumentos Financeiros

Os instrumentos financeiros da Entidade encontram-se registrados em contas
patrimoniais em 31 de dezembro de 2017 e de 2016 por valores compativeis
com os praticados pelo mercado nessas datas. A administracdo desses
instrumentos é efetuada por meio de politicas de controles e de estratégias
operacionais de avaliagdo de riscos, visando liquidez, rentabilidade e
seguranca. A politica de controle consiste em acompanhamento permanente
de taxas contratadas versus as vigentes no mercado.

Os valores de mercado dos ativos e passivos financeiros ndo divergem
significativamente dos seus valores contdbeis, na extensdo de que foram
pactuados e registrados por taxas e condi¢cOes praticadas no mercado para
operacoes de natureza, risco e prazos similares.
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